Osthammars Sportklubb

Inledning

Denna verksamhetsplan beskriver de 6vergripande malséttningarna for verksamhetsaret 2022. Malen i
verksamhetsplanen har tagits fram av huvudstyrelsen samt sektionsordféranden och &r gemensamma
for hela foreningen.

Verksamhetsplanen utgar fran foreningens stadgar och huvudsyfte om att framja en verksamhet som
blir tillganglig for alla féreningens medlemmar.

Verksamhetsmal

De mal som sattes upp for 2021 &r fortfarande aktuella. Malen utgar mycket fran att skapa
engagemang, och styrelsens strategi ar att pa olika sétt attrahera, inspirera och involvera andra
medlemmar i det framatriktade arbetet.

Fokusomraden &r foljande:

1. Attrahera medlemmar: Hur vi attraherar barn, ungdomar och seniora idrottsutdvare till var
forening

2. Engagera ledare: Hur vi engagerar ledare i var forening

3. Utoka foreningens verksamhetsomrade: Hur vi kan starta nya sektioner alt annan
verksamhet inom ramen for OSK verksamhet

Mal for 2022
Under 2022 ar malsattningen att arbete skall ha etablerats inom de olika malomradena och att ett antal
delmal skall ha uppnatts vid verksamhetsarets slut.

Malomrade Aktivitet Plan
Attrahera medlemmar Bilda arbetsgrupp Q22022
Konkretisera aktiviteter i en handlingsplan Q32022
Genomfora aktiviteter enl handlingsplanen Q42022
Engagera ledare Bilda arbetsgrupp Q22022
Konkretisera aktiviteter i en handlingsplan Q32022
Genomfora aktiviteter enl handlingsplanen Q42022
Utoka foreningens Bilda arbetsgrupp Q22022
verksamhetsomrade
Konkretisera aktiviteter i en handlingsplan Q32022
Genomfora aktiviteter enl handlingsplanen Q42022
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